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1. Προοίμιο 

1.1  Σύντομο ιστορικό 

Η Πολυτεχνική Σχολή του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (Δ.Π.Θ.), που ιδρύθηκε ένα 
χρόνο μετά (1974) την ίδρυση του Πανεπιστημίου (1973) και αποτελεί την 4η ιστορικά 
Πολυτεχνική Σχολής της χώρας, μετά το Ε.Μ.Π., αυτή του Α.Π.Θ. και αυτή του Πανεπιστημίου 
Πατρών.  

Σήμερα η Πολυτεχνική Σχολή του Δ.Π.Θ. αποτελείται από πέντε τμήματα: 

Τμήμα Πολιτικών Μηχανικών (1974) 

Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών (1975)1   

Τμήμα Μηχανικών Περιβάλλοντος (1993)  

Τμήμα Αρχιτεκτόνων Μηχανικών (1999)  

Τμήμα Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης (2000) 

Η Πολυτεχνική Σχολή του Δ.Π.Θ. στεγάζεται σε ιδιόκτητες εγκαταστάσεις σε δύο 
πανεπιστημιουπόλεις, μία στην περιοχή Κιμμέρια Ξάνθης (Τμήμα Πολιτικών Μηχανικών, 
Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, Τμήμα Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών και μέρος του Τμήματος Μηχανικών Περιβάλλοντος) και μία εντός της πόλης της 
Ξάνθης, επί της οδού Βασιλίσσης Σοφίας 12 (Τμήμα Μηχανικών Περιβάλλοντος και Τμήμα 
Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης, μέρος του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών και ορισμένα εργαστήρια του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών). 

1.2 Η Κοσμητεία 

Για το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 η σύνθεση της Κοσμητείας ήταν η εξής: 

Κοσμήτορας: Αντώνιος Γαστεράτος, Καθηγητής του Τμήματος Μηχανικών Παραγωγής και 
Διοίκησης 

Πρόεδροι Τμημάτων: 

Λάζαρος Ηλιάδης, Καθηγητής του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών, με αναπληρωτή του τον 
Καθηγητή Χρήστο Ακράτο 

Γεώργιος Συρακούλης, Καθηγητής του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών 
Υπολογιστών, με αναπληρωτή του τον Καθηγητή Νικόλαο Παπανικολάου 

Σπυρίδων Ντούγιας, Καθηγητής του Τμήματος Μηχανικών Περιβάλλοντος, με αναπληρωτή 
του την Καθηγήτρια Αργυρώ Δημούδη 

Δημήτριος Πολυχρονόπουλος, Καθηγητής του Τμήματος Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, με 
αναπληρωτή του τον Καθηγητή Αντώνιο Μιχαηλίδη 

Γεώργιος Γκαϊτατζής, Καθηγητής του Τμήματος Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης, με 
αναπληρωτή του τον Καθηγητή Θωμά Φωτιάδη 

Εκπρόσωπος προπτυχιακών φοιτητών: 

Δεν έχει υποδειχθεί. 

Εκπρόσωπος μεταπτυχιακών φοιτητών: 

Δεν υπεδείχθη. 

Εκπρόσωπος μελών Ε.ΔΙ.Π.: 

Δρ. Παναγιώτης Μαρχαβίλας, από το Τμήμα Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης 

 
1 Μετονομάστηκε σε Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών το 1992, ονομασία που 
διατηρεί μέχρι σήμερα.   



Εκπρόσωπος μελών Ε.ΤΕ.Π.: 

Θεόφιλος Τζεβελέκης από το Τμήμα Πολιτικών Μηχανικών 

1.3 Νομοθετικό πλαίσιο 

Η λειτουργία της Σχολής διέπετε από το νόμο 4957 (ΦΕΚ Α’ 141/21-7-2022) «Νέοι Ορίζοντες 
στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 
σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» και ιδιαίτερα από τα άρθρα 22 έως 
27 του Κεφαλαίου Γ. Επίσης η λειτουργία της Σχολής ρυθμίζεται από τον Εσωτερικό 
Κανονισμό του ΔΠΘ (ΦΕΚ Β' 4751/20-8-2024) και ιδιαίτερα από τα άρθρα 20 έως 23 του 
Κεφαλαίου 3.  

2. Σχέδιο δράσης για την ανάπτυξη της Πολυτεχνικής Σχολής 
Σύμφωνα με την πρόταση για την ανάπτυξη της Πολυτεχνικής Σχολής, που συνέταξε ο 
Κοσμήτορας, η οποία ετέθη ενώπιον του Συμβουλίου Διοίκησης, το σχέδιο δράσης για την 
ανάπτυξη της Πολυτεχνικής Σχολής είναι ως εξής:  

6.1 Τμήματα  
● Μείωση των ανισοτήτων μεταξύ των τμημάτων στους λόγους φοιτητών προς Δ.Ε.Π. 

● Εντατικοποίηση των προσπαθειών στο Υπουργείο για εξασφάλιση πιστώσεων  
Δ.Ε.Π. για τη Σχολή. 

● Προσεκτική αξιολόγηση του προτεινόμενου στο Υπουργείο αριθμού των εισακτέων, 
σύμφωνα με τις δυνατότητες του κάθε τμήματος.   

6.2 Προσωπικό 
● Αύξηση της κινητικότητας του διδακτικού προσωπικού με το πρόγραμμα Erasmus+, 

ή με κάθε άλλο πρόσφορο τρόπο. 

● Συνεχής ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα διασφάλισης ποιότητας. 

● Συνεχής ενημέρωση του προσωπικού για τους στρατηγικούς στόχους της Σχολής και 
για την πορεία των δεικτών ποιότητας και για τις ενέργειες ελέγχου.   

● Κοινοποίηση  της πολιτικής ποιότητας σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη και το κοινό, 
μέσω του ιστοτόπου της Σχολής και των τμημάτων. 

6.3 Φοιτητές  
● Ενίσχυση της συμμετοχής σε δράσεις κινητικότητας των φοιτητών και φοιτητριών 

και προβολή των ευκαιριών και των δυνατοτήτων που προσφέρει το πρόγραμμα 
Erasmus+. 

● Προβολή των ευκαιριών και των δυνατοτήτων της Σχολής σε πιθανούς 
εισερχόμενους φοιτητές με το πρόγραμμα Erasmus+.  

● Εξεύρεση και εξοπλισμός κατάλληλων χώρων μελέτης για τους φοιτητές της Σχολής. 

● Εξασφάλιση χρηματοδότησής των υποψηφίων διδακτόρων και γενικά παροχή 
κινήτρων σε και επιβράβευσή τους. 

6.4 Σπουδές 
● Δημιουργία ξενόγλωσσων προγραμμάτων σπουδών, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

νόμου 4692/2020. 

● Επικαιροποίηση των προγραμμάτων σπουδών στην κατεύθυνση του ψηφιακού 
μετασχηματισμού.  



● Ενίσχυση των διαλέξεων με εφαρμογή εναλλακτικών και σύγχρονων μεθοδολογιών 
διδασκαλίας. 

● Ενίσχυση του ποσοστού απασχόλησης των αποφοίτων με παροχή δεξιοτήτων σε 
θέματα που αφορούν στην επιχειρηματικότητα, την αγορά εργασίας και την 
εξωστρέφεια. 

● Περαιτέρω ανάπτυξη των επαφών με εγχώριες βιομηχανίες, ιδιαίτερα στην 
Π.Α.Μ.Θ., με στόχο τη δημιουργία ενός μηχανισμού που θα επιτρέπει στα 
εμπλεκόμενα μέρη να προσφέρουν πρακτική άσκηση και διπλωματικές σε φοιτητές.  

6.5 Έρευνα  
● Μείωση των ανισοτήτων μεταξύ των τμημάτων στους λόγους παραγόμενης έρευνας  

προς Δ.Ε.Π. 

● Εντατικοποίηση των προσπαθειών από όλα τα μέλη Δ.Ε.Π. για εξασφάλιση 
χρηματοδότησης από διεθνή και εθνικά ερευνητικά έργα. 

● Συνεχής ενημέρωση των μελών Δ.Ε.Π. κα παρότρυνση για παραγωγή υψηλής 
ποιότητας ερευνητικού έργου, με δημοσιεύσεις σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά 
υψηλού επιπέδου. 

● Σύναψη διμερών σχέσεων έρευνας με ανώτατα ιδρύματα και ερευνητικά κέντρα 
στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

● Ενίσχυση ερευνητικής εξωστρέφειας με διοργάνωση συνεδρίων, ημερίδων, θερινών 
σχολείων και άλλων εκδηλώσεων σε εθνικό και διεθνές επίπεδο. 

● Ενίσχυση του θεσμού των μεταδιδακτόρων. 

6.6 Υποδομές  
● Παρεμβάσεις στη διοίκηση για αναβάθμιση των χώρων διδασκαλίας, όπου 

απαιτείται, με ανακαίνιση των πεπαλαιωμένων υφιστάμενων εγκαταστάσεων και 
την εγκατάσταση σύγχρονης υλικοτεχνικής εκπαιδευτικής υποδομής.    

● Παρεμβάσεις στη διοίκηση για αναβάθμιση των εργαστηριακών  χώρων, όπου 
απαιτείται, με ανακαίνιση των πεπαλαιωμένων υφιστάμενων εγκαταστάσεων. 

● Ενίσχυση των ερευνητικών εργαστηρίων σε υλικοτεχνικές υποδομές και εξοπλισμό. 

6.7 Απόφοιτοι 
● Ενίσχυση των συνεργασιών με επιχειρήσεις και οργανισμούς, προς όφελος των 

αποφοίτων. 

● Ενίσχυση της πρακτικής άσκησης, ιδιαίτερα με συνεργαζόμενους επιχειρήσεις και 
οργανισμούς, που θα οδηγήσει στη γρηγορότερη απορρόφηση των αποφοίτων μας.  

● Ενημέρωση των τελειόφοιτων μέσω διοργάνωσης ημερίδων επαγγελματικής 
αποκατάστασης και προσκεκλημένων διαλέξεων. 

● Ενίσχυση των συνεργασιών με υπογραφή διμερών συμφωνιών μεταξύ της Σχολής ή 
τμημάτων/εργαστηρίων και  επιχειρήσεων και οργανισμών. 

3. Δράσεις του Κοσμήτορα κατά το περασμένο ακαδημαϊκό έτος 

3.1 Εορτασμός 50 χρόνων της Σχολής 

Όπως είχε προγραμματιστεί και στον προηγούμενο απολογισμό, συγκροτήθηκε ειδική 
επιτροπή που κωδικοποίησε τις προτάσεις των Τμημάτων και εισηγήθηκε δράσεις για τον 



εορτασμό της επετείου των πενήντα χρόνων. Στο πλαίσιο αυτό, η Πολυτεχνική Σχολή 
προχώρησε στην υλοποίηση μιας σειράς εκδηλώσεων υψηλού κύρους και απήχησης: 

• Τον Οκτώβριο 2024 οργανώθηκε εκδήλωση για τα 50 χρόνια του Τμήματος Πολιτικών 
Μηχανικών, με συμμετοχή προσωπικοτήτων από την πανεπιστημιακή και την τοπική 
κοινωνία, που ανέδειξε τη διαδρομή και τη συμβολή του Τμήματος στην ανάπτυξη 
της περιοχής. 

• Τον Νοέμβριο 2024 με ευθύνη του Τμήματος Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 
διοργανώσαμε στο παλιό Δημαρχείο Ξάνθης μία φωτογραφική έκθεση με θέμα τη 
φοιτητική ζωή στην Ξάνθη, η οποία προσέλκυσε το ενδιαφέρον τόσο της ακαδημαϊκής 
κοινότητας όσο και της κοινωνίας της Ξάνθης. 

• Τον Ιανουάριο 2025, κατόπιν σχετικής διαδικασίας, που ρυθμίστηκε από το Τμήμα 
Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, επιλέχθηκε και υιοθετήθηκε το νέο λογότυπο της 
Πολυτεχνικής Σχολής, το οποίο συμβολίζει τη νέα πορεία της Σχολής στην έκτη 
δεκαετία λειτουργίας της (βλέπε Σχήμα παρακάτω). 

• Τον Ιούνιο 2025 διοργανώθηκε τριήμερο εκδηλώσεων για την επέτειο των 50 χρόνων 
του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, με συμμετοχή 
αποφοίτων, μελών ΔΕΠ και φοιτητών, όπου παρουσιάστηκαν τα επιτεύγματα του 
Τμήματος και οι προοπτικές του για το μέλλον. 

• Στο πλαίσιο των εκδηλώσεων, εκδόθηκαν –με την επικουρία του Κοσμήτορα– 
επετειακά τεύχη από τα δύο αυτά Τμήματα, τα οποία αποτελούν πλέον πολύτιμα 
τεκμήρια ιστορικής μνήμης. 

 
Το νέο λογότυπο της Πολυτεχνικής Σχολής 

3.2 Ιστοσελίδα της Σχολής 

Η ιστοσελίδα της Πολυτεχνικής Σχολής (https://eng.duth.gr/) βρίσκεται σε διαρκή ανανέωση 
και επικαιροποίηση. Στο τρέχον ακαδημαϊκό έτος προστέθηκαν νέες ενότητες, ενισχύθηκε το 
φωτογραφικό και ενημερωτικό υλικό, και η σελίδα αποτελεί πλέον σημείο αναφοράς τόσο 
για τα μέλη της Σχολής όσο και για τους εξωτερικούς επισκέπτες. 

 



 

3.3 Λοιπά θέματα 
Πέραν των ανωτέρω, ο Κοσμήτορας χειρίστηκε πλήθος ζητημάτων καθημερινότητας 
(χορήγηση εκπαιδευτικών αδειών, προκηρύξεις και επαναπροκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ, 
ομοτιμοποιήσεις μελών ΔΕΠ, εγκρίσεις μητρώων κ.ά.). 
 
Παράλληλα, ανέλαβε σημαντικές πρωτοβουλίες για έκτακτα ζητήματα: 

• Ολοκληρώθηκε με επιτυχία η υπογραφή της Συμφωνίας 2‰ μεταξύ των 
Πολυτεχνικών Σχολών, του ΤΕΕ και των εργοληπτικών οργανώσεων, για τη 
θεσμοθέτηση νέων χρηματοδοτικών και συνεργατικών εργαλείων. Στη συμφωνία 
αυτή εργάστηκαν από κοινού όλοι οι Κοσμήτορες των Πολυτεχνικών Σχολών και οι 
Πρυτάνεις των Πολυτεχνείων της χώρας, με την πολύτιμη στήριξη της κ. 
Μοροπούλου εκ μέρους του ΤΕΕ. 

• Με πρωτοβουλία του Κοσμήτορα και με την έντονη στήριξη του Πρύτανη, μετά από 
17 χρόνια έπαυσε η λειτουργία του «Αυτόνομου Στεκιού Ξάνθης». Σε μια επιχείρηση 
που πραγματοποιήθηκε μέσα στο καλοκαίρι 2025, ο χώρος απελευθερώθηκε και 
αποδόθηκε στις φοιτητικές ομάδες της Σχολής. 

 

4. Επιμύθιο  
Η Πολυτεχνική Σχολή του Δ.Π.Θ., μία από τις αρχαιότερες του Ιδρύματος και από τις 
ιστορικές Σχολές της χώρας, συνεχίζει να αποτελεί βασικό πυλώνα ακαδημαϊκής, 
ερευνητικής και κοινωνικής προσφοράς. Στηριγμένη στο έμπειρο και επιστημονικά 
καταρτισμένο προσωπικό της, ανταποκρίνεται στις απαιτήσεις της εποχής και αναλαμβάνει 
τον ρόλο που της αρμόζει στη διαμόρφωση της εθνικής και διεθνούς ατζέντας στον χώρο 
των τεχνολογικών επιστημών. 

Παρά τις αντικειμενικές δυσκολίες που δημιουργεί η απόσταση από τα μεγάλα κέντρα, η 
Σχολή επενδύει στις ευκαιρίες που ανοίγει ο ψηφιακός μετασχηματισμός και η 
εξωστρέφεια. Ο Κοσμήτορας και η Κοσμητεία κινούνται συντονισμένα προς την περαιτέρω 
ανάπτυξη της Σχολής, μεριμνώντας ταυτόχρονα για την επίλυση των ζητημάτων της 
καθημερινότητας και την ενίσχυση του κύρους και της θέσης της Σχολής στο ελληνικό και 
διεθνές ακαδημαϊκό στερέωμα. 
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